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INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Huatabampo, Sonora a 18 de septiembre de 2025

Convocatoria Docente

N° CCD-026/2025

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B)
del articulo 123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de Ja Secretaria de
Educacion Publica (1946), lo previsto en los articulos 5,9, 105, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 125,133,134 incisos a),
b), c), d), e) y f), 162, 163, 164 y 165 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, asi como el numeral 28 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2025.

El Instituto Tecnolégico de Huatabampo

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacidn
se sefiala, para promociones, compactaciones y regularizaciones,
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. Para los procesos de promocién

satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como, los criterios de compactacién de plazas y
regularizacién que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.
I. Poseer una plaza-categoria Que corresponda al Instituto Tecnolégico de Huatabampo .
1. A la fecha de emisién de Ia convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le
corresponde el cédigo 10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).
V. Que su(s) plazas tengan servicios ininterr i f i6
V. Los comprobantes que se presenten en relacién con los re
ser validados por el/la director(a) del centro de trabajo.
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Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, sélo se
permitira a los participantes al momento de registrarse, optar por uno de los tres procesos.

Condiciones generales para los procesos
Promocién, Compactacion y Regularizacién

A. Para el proceso de promocién, el participante debera indicar la alternativa
correspondiente establecida en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnolégicos. (Ver anexo 1)

B. Para el proceso de compactacion, debera indicar |a categoria y nivel a compactarse. (Ver
anexo 2)

C. Para el proceso de regularizacién, el personal con plaza de Técnico Docente de Carrera y
No Dccente a participar en las regularizaciones que se deriven del proceso anterior,
deberan presentar solicitud al publicarse la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se debers entregar copia de los documentos académicos,
experiencia profesional docente Y requisitos reglamentarios de acuerdo con la categoria
convocada y modalidad (promocién, compactacién o regularizacién).

E. Elorden de precesién sera promocién, compactacion y regularizacion.

F. Una vez concluidos los procesos antes descritos (promocién, com pactacién y
regularizacién), la direccién del centro de trabajo definira las necesidades académicas y se
procedera con la aplicacién del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los
Institutos Tecnol&gicos en sus articulos 124 inciso a), 127,128, 129, 130 ¥ 131 para un concurso
abiertocon el fin de cubrir las necesidades académicas frente a3 grupo del Instituto

Tecnolégico de Huatabampo .

Las y los participantes deberan presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para
solicitar el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual deberd llenar debidamente
yentregar con la informacién solicitada para participar en el proceso que sea de su interés.

Entregara el formato ¥ la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los
documentos que lo avalen en el Departamento de Recursos Humanos. A partir del 19 de
septiembre de 2025 con fecha limite del 02 de octubre del 2025 en un horario de 2:00 a15:00 hrs,

La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los
documentos probatorlqs que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden
copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa de éstos en el momento de
Su recepcion.

Av. Tecnolégico S/N Col. La Unién C.P. 85900
Huatabampo, Sonora. Tel. (647) 426 1477
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De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora de cada centro de trabajo estara integrada por:

Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.

1. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.

M. Dos docentes activos eleg
la representacion sindical.

idos por el personal docente del plantel, en reunién convocada por

La Comisién Dictaminadora, con base en la evaluacién que realice, establecers la aptitud del
personal docente participante para la categoria o nivel inmediato superior y emitira su dictamen.

Periodos de

Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA

Del 18 de septiembre al 14 de noviembre de 2025 T

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 19 de septiembre al 02 de octubre de 2025

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60
dfas naturales contados a partir de la convocatoria)

14 de noviembre de 2025

Inconformidades

En caso de inconformidad, el
Dictaminadora de su centro de

su dictamen, siendo inapelable este fallo
10 dias naturales para ratifi

Av. Tecnolégico S/N Col. La Unién C.P. 85900
Huatabampo, Sonora. Tel. (647) 426 1477
e-mail: dir_huatabampo@tecnm.mx
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, este periodo contem
car o rectificar el dictamen respectivo,

personal docente podrd presentar una solicitud de revisién a la Comisién
trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnolégico.
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La Comisién Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direccion y a la organizacién sindical, los
resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su
conocimiento.

La presente convocatoria se rige bajo los principios de no discriminacién por razén de sexo, género, origen
étnico, discapacidad, condicién social, religiosa, de salud, embarazo o cualguier otra condicién que atente
contra la igualdad de oportunidades.

Queda estrictamente prohibido solicitar como requisito para el ingreso, permanencia o ascenso Carta de
No Antecedentes Penales, Certificados Médicos de No Embarazo y Certificados de Virus de
Inmunodeficiencia Humana (VIH).

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacién Tecnolégica®

A la vanguardia én ciéncia tecnologia por el
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Anexo 1- Documento Auxiliar de |a Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del

Personal Docente
oG

PROMOCIONES EN CONVOCATORIA C
————= =

= S

 PROMUEVE

"TECNICO DDCENTE DEASEGNATURA ""A™ (ES)" 53507 ['TECNICODOCENTE DE ASIGNATURA ""B"" (ES)"
*TECNICO DOCENTE DEASJGNATURA BT ESY E350¢ ﬂEDDOﬂENTEDE ASIGNATLRk HOTES)

o T _PROFESORES DE ASIGNATURA

'PRDFESOR DE AS!GNATURA A (ES) E3521 'PROFESOR DE ASIGNATURA "B (ES5)"
"FROFESOR !DEASIGNAW ERER E3525 "PROFESOR DE ASIGNATURA *CIT{ES)"

e PRO‘ES RES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO iR
'PRGFESORASOCIADO""A " (E.8) 2 TEMPO" £3608 "PROFESOR ASOCIADO""B"" (ES) ¥2 TEMP O
"PROFESOR ASOCIADO ""B"" (ES) 12 TEMPO" E361 "PROFESOR ASOCIADO **C** (ES)V2TEMPO"
"PROFESOR ASOCIADO ""C** (ES) 12 TIEMPO" E3613 "PROFESOR TITULAR “"A"™ (E8) Y2 TEMPO"

"PROFESOR TITULAR "A*" (ES) Y2 TIEMPO" E361 "PROFESOR TITULAR "B (ES) Y2 TEMPO"
"PROFESORTJTULAR "“B"" (E5.) ¥2 TEMPO" E387 'PROFESORT!TLLAR"C" (ES)ﬂTlEMFD"
m iy ____ TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO | SRS
E3837 "TEGNIGG DOCENTEASOC#ADO"A" (ES) ¥2TEMPO" E3839 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO ""B** (ES) ¥2 TEMPO"
E363¢ "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "B (ES) V2TEMPO" - E3641 “TECNICO DOCENTEASOCMDD_.“.‘C,“ (ES) ¥2 TIEMPO"
E3841 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO ""C** (ES) V2TEMPO" E3843 "TECNICODOCENTE TITULAR ""A™" (E.S) ¥2TEMPO"
E3643 “TECNICO DOCENTE TITULAR "*A (ES) ¥2 TEMPO" E3645 "TECNICO DOCENTE TITULAR "B** (ES) Y2 TIEMPO" -
E3845 "TECNiCO DocENTETn'u.AR "“B™ (E.S) 12 TIEMPO" E3675 "TECNICO DOCENTE TITULAR "“C"" (ES)‘V2TEMPO"
e - ___ PROFESORES DE ('.‘AﬂuRR,II-RAI)E,-.TI'RES'lZ}jl’«I!:}”(‘.lSx DE TIEMPO
E3707 'PROFESOR ASOCIADO""A"" (E. 8) 3/4 DETEEMPO" E3700 "PROFESOR ASOCIADO""B"" (EE)GM DE TIEMPO"
E3708 "PROFESOR ASOCIADO **B"" (E.S) 3/4 DE TEMP Q" E3Tn "PROFESOR ASOCIADO "™ {E.S) 3/4 DETIEMPO"
E3711 "PROFESOR ASOCIADO *“C"™" (E.8)3/4 DETIEMPO" E3TR "PROFESOR TITULAR *"A"™ (ES) 3/4 DE TEMPO"
E3T8 "PROFESOR TITULAR ™A "* (E:S) 3/4 DE TIEMPO" E37T5 "PROFESOR TITULAR ""B** (ES) 34 DE TEMPO*
E3715 ‘PROFESOR TITULAR "*B"" (ES,) 3/4 DE TIEMPO" E3717 'PROFESOR TITULAR ""C™" (E8) 31‘ DE TlEMPO"
_____ TECNICOS DOCE DOCENTES DE  CARRERA DE TRES GL :
‘TEGNICO DOCENTEASOC&ADO ""A"™ (E.S) 3/4 DE TIEMPO" —-HEETSB "TECNICODOCENTE ASOCIADO *"B"" (ES)3/4 DE TEMPO"
'TEGNR;O DOCENTEASOCIADO ""B"* {ES) 3/4 DE TEMPO" E3741 "TECNICODOCENTE ASOCIADO ""C** (E.S)3/4 DE TEMPO"
'TECNICODOCENTEASOCIADO"C"(E‘S‘l 3/4DETIEMPO" E3743 "TECNICO DOCENTE TITULAR “"A"" (ES) 3/4 DETEMPO"
"TECNICO DOCENTE TITULAR ""A"" (ES) 3/4 DETEMPO" : E3745 “TECNICO DOCENTE TITULAR ""B*" (£.5) 3/4 DE TEMPO"
'TECNEO DOCENTE TITULAR ""B"" (E.S) 3/4 DETIEMPO" E3775 "TECNICODOCENTE TITULAR ""C"* (E5)3f4 DE TIEM PO'

; __PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO ;
E3761 "PROFESOR NVESTIGADOR TITULAR **B"* (E.S) 3/4 DE TIEMPOQ"  — "PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR **C** (€5} /4 DE TEMPO"

PROFESORESQECARRERADEJ’IEMPO COMPLETOS: it i o Al

"PROFESOR ASOCIADO™ A" (E.8) TEMPO COMPLETO" E3s08 "PROFESOR ABOCIADO"B"" (ES)TIEMPOCOMPLETO"
"PROFESOR ASOCIADO""B*" (E.S) TEMPO COM PLETO" E38# "PROFESOR ASOCIADO i ) (E.B.)TEMPOCO_MPLETO'
'PROFESDRASDCIADO"C" (ES)TEMPO COMPLETO" E3sB "PROFESOR TITULAR ""A"* (ES)TEMPOCOM PLETO"
."PR(JFESOR TITULAR ""A"* {(ES)TEMPO COMPLETQO" E381 "PROFESOR TITULAR *"B** (ES)TEMPDCOMPLETO'
“PROFESOR TITULAR ""B"" (E5) TIEMPO COM PLETO" E:
e BT hEs TECEICOS DOCENTES DE CA| ;
"TECNICO DOCENTEASOO[ADO"A" (ES)TEMPOCOMPLETO" E3839 'TECNICO DOCENTE ASOCIADQ *"g"* (E‘S,) TIEMPO COMPLETO"
"TECNICO DOCENTEASOCIADO ""B"" (ES) TEMPOCOM PLETO" E3841 ‘TECNK}OﬁOCENTEASOCIADO PO (ES) TEMPOCOMF‘ LETO"
"TECNICO DOCENTE ASOCIADO "*C"" (ES) TEMPOCOM PLETO* —M E3843 “TECNICO DOCENTE TITULAR"'A"(E.S}TEM POCOMPLETO"
|"'TEcNICO DOCENTE TITULAR *"A"™ (ES) TEMPOQOMPLETO‘ E3845 "TECNICO DOCENTE TITULAR""B"" i:E.B.) TIEMPOCOMPLETO"
"TECNICO DOCENTE TITULAR ""B"* (E.S) TEMPO COMPLETO" =" E3875 'TECNICDDOCENTETFTULAR “*C"* (ES)TEMPO COMPLETO'
; __ PROFESORES INVESTIGADORES DE (:ARRERA S 5T e b
E3as0 "PROFESOR TNVESTiGADDR TITULAR ""A"* (Es) TIEMPOCOMPLETO" 53861 "PROFESOR NVESTDGADOR TITULAR ""B"* (E.S.) TIEEMPOCOMPLETO"
E3861 "PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR ""B"" (ES)TEEMPOCOMPLETO" ™ E3363 “PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR ""C"* {ES) TEMPOCOMPLETO"
Av. Tecnolégico S/N Col. La Unién C.P. 85000 ; 'i-“i Y,
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Anexo 2.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Compactacién del

Personal Docente

E3607 "PROFESCR ASOCIADO "*A™ (ES) ¥2TIEMPO"
E358 B3 DHORAS _PROFESOR DE ASIGNATURA ™A™ (ES) E3609 “PROFESOR ASOCIADO“B™ (ES) 12 TEMP O L
16219 55T Tsasnonas “PROFESOR DE ASIGNATURA 8™ (ES )" ** E36m "PROFESOR ASOCIADO ""C™ (ES) Y2 TEMPO"
HORAS * [esszs Ba DHORAS "PROFESOR DE ASIGNATURA "C (Eg )" E365 _PROFESOR TITULAR “A™ [ES) 12 TEMPO"
E36S "PROFESOR TITULAR “*B™ (ES) ¥2TIEMPO"
- E36T “PROFESOR TITULAR “CTES) 12 TEMPO” 7
=== D= CARRERA DE MEDIO TIEMPO CON 6 a 8 HORAS DE ASIG > DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE T
E3607 E3807 +6 a 0 HORAS “PROFESOR ASOCMDD"A“"(E.&)TZTEM PO" E3707 “PROFESOR ASOCIADO *"A™ (ES.) 34 DETIEMPO"
E£3608 E3609 +6a 9HORAS "PRDFES'CE!AMCJADG"&'“(E&H:TE&IPO‘{ E3709 “PROFESOR ASOCIADO "B~ (ES)I4DETEMPO.
MEDIO [esn E31+629HORAS |"PROFESOR ASOCIADO ™"C™ (ES) 42 TEMP O E3Tn "PROFESOR ASOCIADO""C™ (E 5) 3/4 DE TEMPO"
TIEMPO [ezsn E357 +6a0 HORAS “PROFESCR TITULAR “"A™ (E5) V2TEMPO" —Mearn |'PROFESOR TITUAR A" (ES) W4 DE TEMPO" |
E36% E366+628 HORAS |"PROFESOR TITULAR B"™ (E5) 12 TEMP O™ —_— "PROFESOR TITWAR “'B"* (ES) ¥4 DE TEMPO"
E367 _ [E387+6a0HORAS |"PROFESOR TITULAR "o {ES) 12 TEMPO™ E3T "PROFESOR TTULAR “"C™ (ES) %4 DE TEMPDT
E3707 E3707 +6.2 9HORAS |"PROFESOR ASOCIADO ™A™ (ES ) 34 DE TEMPO" E3807 "PROFESOR ASOCIADO ™A™ (E ) TIEMPO COMPLETO"
TRES [E57es £3706 +828HORAS ["PROFESOR ASGCIADO 8"~ [E5) 34 DETENF O™ MESS  |"PROFESOR ASGCIADD ™8™ (E5) TEMFG COMPLETG"
CUARTOS [ez7n E37+620HORAS |"PROFESOR ASOCIADO "C™ (E.8) 3/4 DE TIEM PO" £387M "PROFESOR ASOCIADO ""C™ (E.S) TEMPO COMPLETO"
DE E379 E370+6a3HORAS |*PROFESOR TITULAR “A™ (ES) ¥4 DE TEMF O E388  |*PROFESORTITULAR “A™ (ES) TEMPOGOMP LETO"
TIEMPQ [ears E370% +B:a 9 HORAS|"PROFESOR TITULAR "B™ (ES) /4 DE TEMPO" ] "PROFESOR TITULAR ™B" (E5) TIEMPG COMPLETO"
E37T E377+620HORAS |"PROFESOR TITULAR o™ (ES)3/4DE TEMPO" : E387 wnaﬁssos_?mum"c“ﬁmﬂmnucw s

*Sin importar la categoria que ostente el trabajador (E3519, E3521 6 E3525).
™ Sin importar la categorfa a la que aspire el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, E3615 6 E3617)

Av. Tecnelégico S/N Col. La Unién C.P, 85900 %?
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Anexo 3.- Documento Auxiliar de |a Convocatoria Cerrada para el Proceso de Regularizacién del
Personal Técnico Docente de Carrera ¥y No-Docente.

Podran participar en este proceso:
El personal Técnico Docente de Carrera

* Quese encuentre frente a grupo.

. La o las plazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o
gue no rebase mas/menos el 10%.

*  Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a regularizarse,

. Presentar su solicitud por escrito.

No-Docente Candidato a Regularizarse:

* Quese encuentre frente a grupo.

* Que ostente nombramiento docente de asignatura.

* Laolasplazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o
que no rebase més/menos el 10%.

* Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a regularizarse.

* Presentar su solicitud por escrito.

Ejemplo de posibles regularizaciones:

]

=

e 3 1 : DE CARRERA D i =SOR DE DI ) Ti e : U
[CATEGORIA [HORAS [oEscRiPCion ;-W CATEGORIA [oEScRIPCION : ZUELDO  TDIFERENCIA
. E3839 NA *TECNCO DOCENTE ASOCIADO ™" B™ (ES) 2 TEMPO" § 874055 |E360T "PROFESOR ASOCIADO "*A** (ES)12TEMPO E ] 927170 § 53
3541 ™ *TEGNICO DOCENTE ASOCIADO ™"C™ (E.5) 42 TEMPO" s os2800 |Esson | PRoFESOR ASOCIO0 8" (£5) T2 TEMPO s oaozes|s  7raes
E3643 NA 'TECN:UD&ENTETWMR AT (ES) 12 TEMPO" $ 1D30285 |E3en0 "PROFESOR ASOCIADO "B (ES) Y2 TEMPO" £ 3 V0285 | 3
e NA "TECNICO DOCENTE TITULAR B (£5) 2 TEM PO 3 nezso[ewn "PROFESOR ASOCIADO™C™ (ES) 72 TEMPO" 5 mawso|s
"TECNICO DOCENTE TITULAR *C*(ES) 12 TEM PO" s BB485 |EBT "PROFESOR TITULAR “*A™" (ES)¥2 TEMPO" $ VB485 1§
R A NICO DOCENTE ERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO A PROFES: R DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE S
"TECNICODOCENTE ASOCCIADO **B™ (ES) ¥4DE TEMPO" s V1078 [EI707 "PROFB!DRASMIADO"A"(ES.}”‘ PETEMPC" 5 BHOT55| 5
E3T41 NA 'TECNEDDWENYEM(‘“DQ"C" {ES)V4DETEMPO" § #8200 |E3700 *PROFESOR ASOCIADO "B {ES) Y4 DETEMPO" s B45405 | §
; E3743 NA “TECNICO DOCENTETITULAR **A™ (E8) ¥4 DE TEMPO" $ 645405 |EToe "PROFESOR ASOCIADO *"B*" (ES)V4DETEMPO" s BAS40S | 8
[E3745 NA 'TECNCGDWENTET"“LAR"E" (ES) W4 DETIEMPO" E) 'PIDFEBJNAGDCIADQ"G"{E.SJSM DETEM PO L ] TH75| 8
375 HA "TECNICO DOCENTE TITULAR *C* (£.5) 4 DE TEM PO" "PROFESOR TITULAR *"A™ (ES) ¥4 DE TEMPO- s wreass|s .
E3839 NA "TECNICO DOCENTEASOCIADO ""B™ (E5) TEM PO COMPLETO" 3 T.48105 | E3807 "PROFESOR ASOCIADO ™A™ (ES)TEMPOCOMPLETD" 3 V54345 § 1062.40
E3841 NA 'TECNBDMEHYEAB““DQ"G" (E5) TIEM PO COMPLETO" § ®05600 |E3809 "PROFESOR ASOCIADO "*B™* (ES) TEMPOCOMPLETO" ] 2080540 | § 154840
E3843 NA "TECNICO DOCENTE TITULAR *“A** (ES) TIEMPO COMPLETD" $  20805.40 |E3809 "PROFESOR ASOCIADO "B (ES) TEMPO COMPLETO" s 2080540 | §
E3sas NA TECNICO DOCENTE TITULAR **8™ (E5) TEM PO COMPLETO- s 2286500 [eaan "PROFESOR ABOCIADO C*" (E.5) TEM PO COMPLET D" T n
E£3875 NA '1ECN=°°WEHTE‘WIMI"C"{EBJTE“PQEW PLETO" 5§ 2838985 |[EMT *PROFESOR TITULAR =A™ (ES) TIEMPOCOMPLETO" 2638985 | §

r :
NOTA: - En caso de que la regularizacion implique una disminucion en el sueldo, el trabajador debera firmar
Una carta en la que acepta la disminucién Y se abstiene de reclamacién alguna; ademads debera ratificar |a
firma con su huella digital, dicho documento debera entregarlo una vez dictaminado a favor,

Av. Tecnolégico S/N Col. La Unién C.P. 85900 E”“;’r
Huatabampo, Sonora. Tel. (647) 426 1477 &
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