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INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA i
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

Huatabampo, Sonora, 08/febrero/2024

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Ptblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Pablica (1946), lo previsto en los artfculos 5, 9,105, 13,
114,122,123, 124 inciso b), 125,133, 134 incisos a), b), ¢), d), e) y f), 162, 163, 164 y 165 del Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, asi como el numeral 25 de |a Minuta de
Revision Salarial SEP-SNTE 2023..

El Instituto Tecnolégico de Huatabampo

Convoca a concurso cerrado para promocion, compactacion y regularizacion

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a
continuacién sesefiala, para promociones, compactacionesy regularizaciones.

(CONCEPTO 07)
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Requisitos

I, Para |los procesos de promocién, compactacioén y regularizacién, invariablemente se debera
atisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnolégicos, asi como, los criterios de compactacion de plazas y
regularizacién que se presentan en los anexos, de la presente convocateria.

1. Poseer una plaza-categorfa que corresponda al Instituto Tecnolégico de Huatabampo.

1. A la fecha de emisién de la convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le -
corresponde el c6digo 10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s). A

V. Que su(s) plazas tengan servicios ininterrumpidos de un afo para el caso de promocién., OJ&G‘

X
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Av. Tecnoldgico /N Col. Unién C.p.85900 Huatabampo, Sonora. Tel. 647 426 1477
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Los comprobantes que se presenten en relacién con los requisitos reglamentarios deben ser

validados por el/la director(a) del centro de trabajo.

Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, sélo se permitira a
los participantes al momento de registrarse, optar por uno de los tres procesos.

Av. Tecnolégico 8/N Col. Unién C.P.85900 Huatabampe, Sonora. Tel. 647 426 1677
e-mail: rh_huata

Condiciones generales para los procesos

Promocion, Compactacion y
Regularizacion

A. Para el proceso de promocién, el participante debera indicar la alternativa
correspondiente establecida en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnoldgicos. (Ver anexo 1)

B. Para el proceso de compactacién, debera indicar la categoria y nivel a compactarse.
(Ver anexo2)

C. Para el proceso de regularizacién, el personal con plaza de Técnico Docente de
Carreray No Docente a participar en las regularizaciones que se deriven del proceso
anterior, deberdn presentar solicitud al publicarse la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se debera entregar copia de los documentos académicos,
experiencia profesional docente Y requisitos reglamentarios de acuerdo con la
categoria convocada y modalidad (promocién, compactacién o regularizacién).

E. Elorden de precesién sera promocidn, compactacién y regularizacién.

F. Una vez concluidos los procesos antes descritos (promocién, compactacién y
regularizacion), la direccién del centro de trabajo definird las necesidades
académicas y se procedera con la aplicacién del Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos en sus articulos 124 inciso a), 127,
128, 129, 130 y 131 para un concurso abierto con el fin de cubrir las necesidades
académicas frente a grupo del Instituto Tecnolégico de Huatabam po.

Las y los participantes deberan presentarse en el Departamento de Recursos Humanos
para solicitarel formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual debera llenar
debidamentey entregar con la informacién solicitada para participaren el proceso quesea
desuinterés.

Entregara el formato y |a solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica
de los documentos que lo avalen en el Departamento de Recursos Humanos a partir del
08 de febrero de 2024 con fecha limite del 1 febrero del 4 en un horario de 8:00

15:00 hrs.
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bampo@tecnm.mx tecnm.mx | huatabampo.tecnm.mx
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La Direccién del centro de trabajo sera la responsable de verificar, cotejar y validar que los
documentos probatorios que fueron presentados por el personal docente solicitante se

piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa de éstos en el
momento desu recepcidn,

De |la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora de cada centro de trabajo estar4 integrada por:

I, Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
I Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
111, Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reunién
convocada porla representacién sindical.

La Comisién Dictaminadora, con base en |a evaluacién que realice, establecers la aptitud

del personal docente participante para la categorfa o nivel inmediato superior Yy emitird su
dictamen.

Periodos de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA
Del 08 al 21 de febrero del 2024

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE Del 08 al 21 de febrero del 2024 en un horario de
LA DOCUMENTACION REQUERIDA 8:00 a 15:00 hrs.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 | 08 de abril del 2024
dias naturales contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podra presentar una solicitud de revisién a la Comisién
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnolégico.

La Comisién Dictaminadora del centro de trabajo analizard las solicitudes de revisién, para ratificar o
rectificar su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar
revisién y 10 dfas naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.
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Av. Tecnolégico S/N Col. Unién C.P.85900 Huatabampo, Sonora. Tel. 647 426 1477
e-mail: rh_huatabampo@tecnm.mx tecnmmx | huatabampo.tecnm.mx
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Instituto Tecnoldgico de Huatabampo
Subdireccién de Servicios Administrativos
Departamento de Recursos Humanos

TECROLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

Resultados

La Comisién Dictaminadora debera entre
resultados del concurso dentro de los 3
conocimiento.

gar por escrito a la Direccién y a la organizacion sindical, los
0 dfas naturales siguientes a la celebracién de este, para su

ATENT NTE

Excelencia ep edt [o crolégica &
' tecnologio

® e,

— _‘:-:“"T""'?
CACTBR @E e

O (00EaCiOn PUBLIC,

C.c.p. Archivo

I“i"‘"‘ ‘.‘lv k FEALIO
E"'(' g g mz
g O
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Anexo 1.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del PersonalDocente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE PROMOCIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE
-' PROMUEVE DE LA c”A‘rEGORiA: .
Técmcos DerN'rEs_ DE As_[emm.-

Eas505 "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA A" ([ES)" E3507 "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA R e
E3507 “TECNICO DOCENTE DEASIGNATE_RA *B™ {ES) M E3509 {"TECHNICO DOCENTE DEAS‘IGNATLRA “c" ESJ'
o e __ PROFESORES DE ASIGNATURA S,
E35® "PROFESOR DE ASIGNATURA ""A*" (ES)" E3s21 "PROFESOR DE ASIGNATURA ""B"* {ES)"
E3521 i ROFESOR DE ABIGNATURA ""B*" (E. S}' 3525 |"PROFESOR DE ASIGNATLHA i {EB)"
- - - _PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO T
E3s07 "PROFESCR ASOCIADO ""A"" (E5) 12 TEMPO" E3609 "PROFESOR ASOCIADO *"B=" (E5) V2TIEEMPO"
E3808 "PROFESOR ASCCIADO *"B™ {ES) 12TIEMPO" MEIBN "PROFESOR ASDCIADO "¢ (ES) V2 TIEMPO"
E3sH "PROFESOR ASOCIADO "*C** (ES) 12TEMPO" ——MElED “"PROFESOR TITULAR "*A"" {ES5) Y2 TIEMPO"
E361 "PROFESOR TITULAR ""A"" ES)¥2TEMPO" E¥E "PROFESOR TITULAR ""B™" ES)12TIEMPO"

E38E "PRDFESCIR TITULAR ""B"" (E. S] V2TIEMPO" E387 "PROFESOR TITLLAR ""C"" E.S! ¥2 TEMPO"
. ECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO TEMPO

E3637 "TECNICO DOCENTE ASOCB\DO"A"' (ES) ¥2TIEMPO" ——ME3639 “TECNICO DOCENTE ASOCIADO "*B*" (ES) V2 TIEMPO"
E3B38 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "B (ES) ¥2ZTIEMPO" E3841 'TEGNICODGCENTEASQCINDO"C" (ES) VZTEMPO"
E3841 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO *"C"" {ES) 12 TIEMPO" E3643 *TECNICO DOCENTE TITULAR ""A"™ {E.S) V2TIEMPO"
E3643 "TECNICO DOCENTE TITULAR A (ES) Y2 TIEMPO® E3645 "TECNICO DOCENTE TITLLAR ""B"* (E5) ¥2 TIEMPO"
E3645 "TECNICO DOCENTE TITULAR “"B*" (E5) ¥2TIEMPO" ——ME3875 "TECNICO DOCENTE TITULAR *"C"" (E.S) ¥2 TIEM po"

_ PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO . ]

E3707 "PROFESOR ASOCIADO ™"A"" (E.S) 3/4 DE TEMPQ" E3708 "PROFESOR ASOCIADO ""B"" (E.S) 3/4 DE TEMPO"
E3709 "PROFESOR ASOCIADO "*B"" (E.§) 3/4 DE TIEMP Q" E3TH "PROFESOR ASOCIADO **C"™ (E§) 3/4 DE TEMPO"
E37H "PROFESOR ASOCIADO " C"* (E5) 3/4 DE TIEMPO" —MErn "PROFESOR TITULAR ""A"" (E.S) 3/4 DE TIEMPO"
E3TB "PROFESOR TITWLAR "A"" (ES) 3/4 DE TEMPO" E3T8 "PROFESOR TITULAR "B"" (ES) 34 DE TEMPO"
E376 "PROFESOR TrrLu.R“B"(ESJSu DE TEMPO" E37TT -PROFESOR TITULAR ""C™" (E.S yaDETIEMPo'

o '  TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO .
E3737 “TEchco DCH:ENTEASOCIADO “"A"" (ES) 3/4 DE TEMPO" —ME3TI8 “TECNICO DOCENTE ASOCIADO **B™* (Es.) 3/4 DE TIEMPO"
E3738 "TECNICO DOCENTE ABOCIADO "B~ {E5) 34 DETIEMPO" ~ME3741 “TECNICO DOCENTE ABOCIADO " "C"™ (ES)3/4 DETIEMPO"
E3T41 “TECNICO DOCENTE ASOCIADO ""C"" (E:S) 3/4 DE TIEMPO" ——MEIT43 "TECNICODOCENTE TITLLAR *"A"" (E.5) 3/4 DE TEMPO"
E3743 "TECNICO DOCENTE TITLLAR ""A"" (ES} 3/4 DE TIEMPO" —ME3vas “TECNICC DOGENTE TITULAR ""8"" (E.S.) 3/4 DE TEMPO"
E3745 'TECNICODCJCENTETJTULAR “B"" (ES) 3/4 DE TEMPO" E3775 LTECNICO DOCENTE TITLLAR **C"* (E S) 3/4 DE TEMPO"
- - __ PROFESORES INVES TIGADORES DE CARRERA DE - 'I'RES CUARTOS DE TIEMPO
E3761 "FROFESDR IN\.I'EST!GADDR TITULAR “"B** (ES) 3/4 DE TEMPO" Ea763 "PROFESCR INVESTIGADOR TITULAR ""C*" (E 5) 3/4 DE TIEMPO"

7 Ep—— —— —————— e
. i 'PROFESORES:QE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO : . . L

E3807 "PROFESOR ASOCIADO *"A™" (E.5) TIEMPO COMPLETO" M E3808 "PROFESOR ASOCIADO "B"" (ES) TEMPO COMPLETO"
E3808 "PROFESOR ASOCIADO “"B"" (ES)TEMPOCOMPLETO" [——ME3n "PROFESOR ASOCIADO ™C** (E5) TEMP O COMPLETO"
E381 "PROFESOR ASOCIADO ™C** (E.5) TEMPO COMPLETO" — "PROFESOR TITULAR ™A™ (E8) TIEMP O COMPLETO"
E380 "PROFESCOR TITLLAR ™A™ (E8) TEMPO COMPLETO" E386 "PROFESOR TITLLAR ""B*" (ES) TIEMPO COMPLETO"
E38E "PROFESOR ‘rrrL.uR ""B** (E8) TIEMPO COMPLETO" — 0 "PROFESOR TITULAR "“C** (ES) TEMPO COMPLETO"

: : e TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO ;
E3837 "TECNICG DOCENTE ASOCIADO""A™" (ES) TEMPO COMPLETO" E3839 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO **B"" [E 5) TEMPO COMPLETO"
E3839 “TECNICO DOCENTE ASOCIADO *"B™" (E5) TIEMPD COMPLETO" —» 3841 "TECNICODOCENTE ASOCIADO"“C™* (E.5) TEMPO COMPLETO"
E3841 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO ""C™ (E5) TEMPO COMPLETO" ——ME3843 “TECNICO DOCENTE TITULAR "“A** (E.5) TIEM PO COMPLETO"
E3843 “TECNICC DOCENTE TITULAR ""A " (E-S} TIEMPO COMPLETO" E3845 “TECNICO DOCENTE TITULAR “*B"™" {ES)TIEMPOCOMPLETO"
E3845 "TECNICO DOCENTE TITULAR ""B"* (E.S) TEMPO COMPLETO" [—— E3875 “TECNICO DOCENTE TITULAR **C™" .s._TlEM Po COMPLETO"

o v : PROFESORES INVESTJGA@EE@ CARRERA DE TIEMPO COMPLETO el o
E3859 "PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR *"A™* (ES) TEMPO COMPLETO" 1E3861 “PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR *"B"* (ES) TIEMPO COMPLETO"
E3861 PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR *"B** (E5) TIEMPO COMPLETO" E38653 _PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR *"C™ (E5) TIEMPO COMPLETO"

- i
Dioot
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Av. Tecnoldgico S/N Col. Unién C.P.85900 Huatabampo, Sonora. Tel. 647 426 1477
=8 man rh hudmbampa@tc\cmw mx tecnim.mx | huatabampa tecnm.mx
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Instituto Tecnolégico de Huatabampo
Subdireccion de Servicios Administrativos
Departarmnento de Recursos Humanos

Anexo 2.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Compactacién del Personal

Docente

A A PROFESORES DE CARRERA DEWED e

E3607 *PROFESOR ASOCIADO **A™ (E5) 42 TIEMPO"
Es5n 0 BHORAS "PROFESOR DE ABIGNATURA ™A™ [ES) | "PROFESOR ASOCIADO™"B™ (E5) Y2 TEMPD
16619 [gem 60 BHORAS. *PROFESOR DE ASIGNATURA "B (E5 s E361 *PROFESOR ASDCIADD ""C* (ES ) V2 TIEMP O
HORAS * |esszs €0 BHORAS |'PROFESOR DE ASIGNATURA " E8 ) I less |PRofFEscRTMAR A= EsvzTERPD: ;
E3&%5 "PROFESOR TITULAR **B"* (ES)V2TEMPO"
| : .. E367 "PROFEBOR TTLLAR ™"C™ (ES) V2 TEMPO"
T _DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO CON 6 6 8 He S DE ASIGNATURA A PROFESORE ! \ DE TRES CUARTO! 0
E3807 E3607 +85 8 HORAS |"PROFESOR ASOCIADO ™A™ (ES) ¥2 TEMPO" E3707 "PROFESOR ASOCIADO *"A™ (E5.) 34 DE TEMPQ"
E3ste |E3505 +66 SHORAS |"PROFESOR ASOCIADO ™8™ (ES) ¥2 TEMPO® ' 3708 ‘PROFESOR ASOCIADO B (E5) 34 DETEMPD"
MEDIO [essn E3EN+64 BHORAS |*PROFESOR ASOCIADO™C™ (E5.) 42 TEMPO" E3TN *PROFESOR ASOCIADO ™ C™ (E.S ) 3/4 DE TIEMPO"
TEMPO |[£3sm E3T +66 BHORAS |"PROFESOR TITULAR “A™ [E5) Y2 TEMPO- ExTs "PROFESOR TITULAR ™A™ (E6 | 34 DF TEMP D"
EME EJSE+66 BHORAS |"PROFESOR TITULAR **B** (EB} Y2 TEMPO" _—qES?B "PROFESOR TITULAR "B {E.6) M4 DE TEMPO"

E%7 _ |E357 154 8HORAS |"PROFESORTTULAR “0 [£5 | R TENP D ﬁm *PROFESOR TITULAR “C™ (£ 5) W4 DE TEMP T
PROFESORES DE | \ DE '0S DE TIEMPO CON 6 6 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CAl _TIEMPO COMPLE

["PROFESOR ASOCIADO ™A™ (E5) TIEMPO COMPLETO"

|Eazor E3707 484 SHORAS ["PROFESOR ASOCIADO " A (E8) 34 DE TEMP O™ E3807
TRES [Gme E3708+55 SHORAS |"PROFESOR ASOCIADD “B™ (E5 1 34 DE TEMFO" | E3a00 “PROFESOR ABOCIADD B (£5 | TEMPD COMPLETS
CUARTOS Em Ea7H+66 BHORAS |"PROFESOR ASOCIADOD"C™ (E5.) 34 DETEMPO —M i "PROFESOR ASOCIADO**C™ (E,) TIEMPO COMPLETO
DE B ETB+648HORAS ["PROFESOR TITULAR ~A™ (E5 | 54DE TEMPE ExE "PROFESOR TITLLAR A (ES) TIEMPO COMPLETD"
TEMPO [ears |E2T0E+8 6 8 HORAS |"PROFESOR TITULAR "B (E.5.) %4 DE TEMP O E38E “PROFESOR TTULAR ""8** (E5,) TIEMPO COMPLETO"
_esre EA71 +85 SHORAS ['PROFESOR TITLLAR "G (£ 5 | VADE TEMPD- E387 [PROFESOR TITULAR “*c™ (E5) TEMPO COMPLETG"

*Sinimportar la categoria que ostente el trabajador (E3519, E3521 6 E3525),

** Sin importar la categoria a la que aspire el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, E3615 6 E3617)

Av, Tecnoldgico $/N Cel. Unidn C.p.85900 Huatabampo, Sonora. Tel, 647 426 1477

e-mail: rh_huatabampo@tecnm.mx tecnm.mx | huatabampo.tecnm.mx
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Anexo 3.- Documento Auxiliar de |a Convocatoria Cerrada para el Proceso de Regularizacién del Personal
Técnico Docente de Carrera y No-Docente,

Podran participar en este proceso:
El personal Técnico Docente de Carrera

. Que se encuentre frente a grupo.

* Laolasplazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual
y/o que no rebase mas/menos el 10%.

@ Cumplir con los requisitos reglamentarios de |a o las plazas a regularizarse.

. Presentar su solicitud por escrito,

No-Docente Candidato a Regularizarse:

* Quese encuentre frente a grupo.

* Que ostente nombramiento docente de asignatura.

* Laolas plazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al gue tenga al actual
y/o que no rebase mas/menos el 10%.

¢ Cumplir con los requisitos reglamentarios de |a o las plazas a regularizarse.

* Presentar su solicitud por escrito.

Ejemplo de posibles regularizaciones

G

cA HORAS o8
E3xsag LTy “TECHICO DOCENTE ASOCIADD =B (£5) Y2 TEMBD® 8 B7ans5 (Exsor “PROFESOR ABOCIADO “*A™ [E.8) 12 TEMPE" %14
B34 hia "TECNICO DOCENTE ABOCIADO ¢ (E5) 12 TEMPO 3 957800 [Ede "PROFESCA ASOCIADO ™B™ (E5) 12 TEMPO® TT4ES
E3543 NA *TECNICO DOCENTE TITLLAR ™A™ (£.5) ¥2 TEM PO 3 maoass e "PROFESOR ASOCIADD **B™ [E5) ¥2 TEMPOT
e A “TECNICO DOCENTE TITULAR **8* [E.5) 12 TEMPC" 5 na32s0 (£ | PROFESOR ASOCIADO ™C** (E5) V2 TEMPO®
E378 A "TECNCODOCENTE TITULAR *“C™ (E£) 12 TEMPC® 5 DBdas Ewn |"PROFEBOR TITLLAR A" [E&) 12 TEMPC™

e TECNICO DOCENTE DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEWPO "ROFESOR DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMFO.
Exris A |"recrcotacente asocuooa- {ES} ¥4 DETEMPO" § ©07s [exior | PROFESCR ASOCIADD ™A™ (E.5) ¥4DE TIEMPO* 766,80
X741 NA | TECHICO DOCENTE ASOCIAD ™C™ (E.5) 34 DE TEMPO® $ u2mmeame |'PROFESOR ABDCIADD "8 (E.5) ¥4 DE TEMPC" 16208
E3T43 HA "TECNICODOGENTE TITULAR ™A™ (£.5) 34 DE TEMP O 5 E45405 [e3700 "PROFESOR ASOCIADO ™™ (E.5) 34DE TEMPO"
3745 MA "TECNICO DOCENTE TITLLAR *B™ [E.5) ¥4 DE TEMPC® § TS eIy "PROFESOR ABOCIADD ™ C*" [E5) 34 DE TEMPO"
E3TTS A *TECKICO DOCENTE TITULAR “C* (E.5] 4 DE TEMPO* 3 B7eas e |"PROFESGR TITLLAR ™A™ (E.5) 314 DE TIEMPO"
£l A | ENTE B (E5) TIEMPOCOMPLETO $ 748105 [E3807 PROFESCR ASOCD0 ™A™ ([E.5) TEMPO COMPLETD $  Esaus|s 1062.40
Exaar NA *TEC e E5) LETEr 3 805800 [Ese0s *FROFESOR ABOCIADO“'B*" (E8) TIEMPO COMPLETD" % zos0san|s 154w
E3a4y A “TECNCODOCENTE TITULAR “"A™ (E 5} TIEMPO COMPLETD® $ 2040640 (E3800 "PROFESDR ASOCIADO ™A™ (£.5) TEMPO COMPLETD" 3 20805403
(=" A | TECHICO DOCENTE TITULAR =57 (5 TIEM PO COMPLETD § 2288800 [E3a e A ES) OMPLETD® 5 2zmesoo |5
E3875 A " TECNICO DOCENTE TITULAR “*C™ (E5) TIEMPOCOMPLETD 5 2638seE lEwn |"PROFESOR TITLLAR “A™ (£.5) TEN PO COMPLETO" % 2538085 %

NOTA-Encasodequela regularizacion implique unadisminucién en elsueldo, el trabajador debers firmar
una carta en la que acepta la disminucién y se abstiene de reclamacion alguna,ademads debera ratificar la
firma consu huelladigital, dicho documento debera entregarlo una vez dictaminado a favor.
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