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INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA :
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

Huatabampo, Sonora, 30/junio/2023

Convocatoria Docente N° CC

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B)
del articulo 123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacion Publica (1946), lo previsto en los articulos 5, 9,105, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 129 y 133, 134, 135 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asf como el numeral 22
de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2022.

El Instituto Tecnolégico de Huatabampo

Conyoca a concurso cerrado para promocion, compactacion y regularizacion

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se
sefala, para promociones, compactaciones y regularizaciones.
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Requisitos

L Para los procesos de promocién, compactacién y regularizacién, invariablemente se
debera satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, asi como, los criterios de compactacion
de plazasy regularizacion que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.

1L Poseer una plaza-categoria gue corresponda al Instituto Tecnolégico de Huatabampo.

1L A la fecha de emisién de la convocatoria tener un nombramiento definitivo al gue le
corresponde el codigo 10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).

Iv. Que su(s) plazas tengan servicios ininterrumpidos de un afio para el caso de promocién.

V. Los comprobantes que se presenten en relacién con los requisitos reglamentarios deben

ser validados por el/la director(a) del centro de trabajo.
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Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, sélo
se permitira a los participantes al momento de registrarse, optar por uno de los tres
procesos.

Condiciones generales para los procesos

Promocion, Compactacion y Regularizacion

A. Para el proceso de promocién, el participante deberad indicar la alternativa
correspondiente establecida en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
delos Institutos Tecnolégicos. (Ver anexo1)

B. Para el proceso de compactacion, debera indicar la categoria y nivel a compactarse. (Ver
anexo?2)

C. Parael proceso de regularizacién, el personal con plaza de Técnico Docente de Carreray No
Docente a participar en las regularizaciones que se deriven del proceso anterior, deberan
presentar solicitud al publicarse la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se debera entregar copia de los documentos académicos,
experiencia profesional docente y requisitos reglamentarios de acuerdo con la categoria
convocada y modalidad (promocion, compactacion o regularizacion).

E. Elorden de precesion sera promocion, compactacion y regularizacién.

F. Una vez concluidos los procesos antes descritos (promocién, compactaciéon vy
regularizacion), la direccién del centro de trabajo definird las necesidades académicas y
se procedera con la aplicacion del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnolégicos en sus articulos 124, 127,128, 130 y 131 a un concurso abierto
con el fin de cubrir las necesidades académicas del Instituto Tecnolégico de Huatabampo.

Tramites

Los participantes deberan presentarse en el Departamento de Recursos Humanos parasolicitar
el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual debera llenar debidamente y
entregar con la informacion solicitada para participar en el proceso queseadesuinterés.

Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de
los documentos que lo avalen en el Departamento de Recursos Humanos a partir del 30 de
junio con fecha limite del 10 de agosto del 2023 en un horario de 8:00 a 15:00 hrs.

La Direccion del centro de trabajo sera la responsable de verificar, cotejar y validar que los
documentos probatorios que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden

copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa de éstos en el momento de !
surecepcion.
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De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora de cada centro de trabajo estara integrada por:

I Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
IL Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
L. Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reunién convocada por
la representacién sindical.

La Comision Dictaminadora, con base en la evaluaciéon que realice, establecera la aptitud del
personal docente participante para la categoria o nivel inmediato superior y emitira su dictamen.

Periodos

PERIODO DE PUBLICACION Del 30 de junio al 10 de agosto del 2023

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE Del 30 de junio al 10 de agosto del 2023 en un
LA DOCUMENTACION REQUERIDA horario de 8:00 a 15:00 hrs.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE
LAS PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL Instituto Tecnolégico de Huatabampo el dia 18 de

ARTICULO 129 DEL RITPDIT) agosto del 2023

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES 22 de agosto del 2023

PERIODO PARA LA RECEPCION DE Del 23 de agosto al 05 de septiembre del 2023
INCONFORMIDADES

LUGARY FECHA PARA LAPUBLICACIONDE Instituto Tecnolégico de Huatabampo y pagina
DICTAMENES DEFINITIVOS oficial el dia 07 de septiembre del 2023

__':Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podra presentar una solicitud de revisién a la Comision
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a |a Direccién del Instituto Tecnoldgico.

La Comision Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias habiles para solicitar revision y 10
dias habiles para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.
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Resultados

La Comisién Dictaminadora deberd entregar por escrito a la Direccién y a la organizacién sindical, los
resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su

conocimiento.

GIL ARTURO QUIJANO VEGA

DIRECTOR

C.c.p. Archivo
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Anexo 1.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del Personal
Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE PROMOCIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

PROMUEVE DE LA CATEGORIA: A LA CATEGORIA:
: CNICOS DOCENTES DE ASIGNATURA
| = FTECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA A E8T —Pcasa7 "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA "8~ [E 5.1
[E3507 I'TECN'CD DOCENTE DE ASIGNATURA “8~ (ES 1 E 55048 "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA ~C™ Esr
PROFESORES EE EIGNATUH
== [PROFESOR DE ASIGNATURA “A™ (E.8.1 — ] ‘PROFESOR OE ASIGNATURA “B™ [E5.°
| =) PROFESOR DE ASIGNATURA B~ [E5.1 ——Mcis2s "PROFESOR UE ASIGNATURA “C™(ES
PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
L“‘J? "PROFESOR ASOCIADO ~A™ (E.5.) 112 TIEMPO" = "PROFESOR ASOCIADO =B~ (E 5.) 1/2 TIEMPO"

| B "PROFESOR ASOCIADO "B (E.5.) 12 TIEMPO" -

MEIE1 "PROFESOR ASOCIADO “C* (E.S.) U2 TEMPO"

E3811 PROFESOR ASOCIADO ~C™ [E.5.) 1/2 TIEMPO" —ME3513 "PROFESOR TITULAR =A™ IE S.! 12 TIEMPO®

£ 3613 "PROFESOR TITULAR “A™ (E S ) 172 TEMPO* [———MEae1s *PROFESOR TITULAR “B™ [E S 12 TIEMPO*

[SH] "PROFESOR TITULAR “8= (E.5.) 1/2 TIEMPO* —— MEMIT .‘QR_CFE&'CIR TIT'U;_FR =C™ E.5) 12 TIEMPO"

wisdities TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO T]E-ILP_O

E3637 "TECNICO DOCENTE ASOCIADC “A™ [E.5.) 12 TIEMPO® —MEI63E "TECNICO DOCENTE ASOCHDO B~ (E.5 ) 12 TEEMPO"
E]Eﬂ‘] :E-:HIDD DOCENTE ASOCIADD “*B™ (£.8) w2 TIEMPO* [— ™D “TECNICO DOCENTE ASDCIADO **C*= (E.5.} /2 TIENMPO"
= 2641 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "C™ (E.5 ) 12 TIEMPO" i ‘TECMICO DOCENTE TITULAR =A™ IE 5.} 12 TIEMPO®

£ 3543 "TECNICO DOCENTE TITLAAR =A™ (E.S) 12 TIEMSO" L "TECNICO DOCENTE TITULAR =B™ [E.S.) 12 TIEMPD®

1845 “TECNICO DOCENTE TITULAR "B (E 5.} 12 TIEMPO" “TECHIOO DOCENTE TITULAR <C™ (E S.j 12 TIEMPO"
e e ———
PROFESORES DE CARRERA DE TREB CUARTOS DE TIEMPO

EXv07 "PROFESOR ASOCIADO “A™ (£.5 } 34 DE TIEMPO" PROFESOR ASOCMDO =B (E.S.} 34 DE TIEMPO®
e "PROFESOR ASOCIADO “B™ (E.5.) 34 DE TIEMPOT "PROFESOR ASOCIADO “C* {E.5.) ¥4 DE TIEMPO'
371 "PROFESOR ASOCIADD ~C= (E5.) 34 DE TIEMPO" "PROFESOR TITULAR ™A™ (£ S ) 94 DE TIEMPC"
T3 PROFESOR TITULAR ™A™ (£ S.) 34 DE TIEMPO® PROFESOR TITULAR “B* [E.S ) 34 DE TIEMPO"

[E3T15 [[PROFESOR TITULAR 8™ (£ § ) 314 OE TIEMPO" M r_" did ‘PROFESOR TITULAR **C* (E.5 ) 54 DE TIEMPS"

TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO

E3T37 [TECNICO DOCENTE ASOCIADO “A™ (E.5.) 34 DE TIEMPO" "TECNICO DOCENTE ASOCIADO “*B™ (E.S.) 34 DE TIEMPO"
E3758 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO 8" [E.5.] 34 DE TIEMPO® NICO DOCENTE ASOCIADO *C™ (.8 ) 34 DE TIEMPO*
"TECNICO DOCENTE ASOCIADO “*C™ (E.5.) 34 DE TIEMPO" CHICO DOCENTE TITULAR =A™ (i S ) 14 DE TIEMPO"
"TECNICO DOCENTE TITULAR “A™ (E.S ) 344 DE TIEMPO® TECNICO DOCENTE TITLLAR "8"‘ {ES.) 38 DE ‘-I'IEWQ‘
[EIT45 "TECNICO DOCENTE TITULAR “B™ (E.2 ) 3% DE TIEMSD* "TECNICD DOCENTE TITULAR “C™ [E.S.) ¥4 DE TIEMPO"
PROF RES | TIGADORES DE ES CUARTOS DE Ti
"PROFESOR WVESTIGADCR TITULAR 8

TULAR **C*™ (£.5 ) 34 DE TIEMPO"

3807 I‘PR{)FESOR ASOCWIDO ~A™ (E.8 ) TIEMPO COMPLETO"

PROFESOR ASOCIADD “B* (E 2 ) TIEMPO COMPLETO"

E 38500 SOR ASOCIADO “B™ (E.2 ) NEMPO COMPLETS ‘PROFESOR ASOCIADOD “C* [£.S.) TEMPO COMPLETD®
£3811 ‘PROFESOR ASOCIADD “C* (E ) TIEMPO COMPLETO" "PROFESOR TITULAR “A™ [E S.) TEMPO COMPLETO"
£3813 PROFESOR TITULAR “A™ (E 5.) TEMPG COMPLETD" "PROFESOR TITULAR “B* (ES.) TIEMP) COMPLETD"
£ 3815 PROFESOR TITULAR “8™ (E S ) TEMPO COMPLETO" PROFESOR TITULAR *C™ (E.S.} TIEMPO COMPLETO"
TEC DOC__ ES DE CA E TIEMP MPLET
=y TECNICO DOCENTE ASOCIADD **A™ (E.8.) TEMPO COMPLETD T DOCENTE ASOCIADD “B™ (£.5.) TIEMPO COMPLETO"
£ 'TECNICO DOCENTE ASOCIADO g™ (E5.) TEMPO COMPLETO? "TECMICO DOCENTE ASOCIADO “C™ (E.5 ) TIEMPO COMPLETO
3841 TECNICO DOCENTE ASOCIADO “C™ (£.5 | TIEMPO COMPLETO" TECNICO DOCENTE TITULAR “A™ (£ 8 ) TIEMPO COMPLETO"
| 3843 "TECNICO DOCENTE TITULAR “A™ (E.S) TIEMPO COMPLETO™ "TECNICO DQC‘ENYE TITULAR =8 (E. 5 } TIEMPO COMPLETO"
=0 "TECKICO DOCENTE TITULAR “B8~ (E.5.) TIEMPO COMPLETO" = s ECNICO DOCENTE TITULAR =C* {E.5.) TEEMPO COMPLETD"
PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
E 1859 PROFESOR INVESTIGADOR Tlem_ = mz_\gon NVESHGTD-M TITULAR 0™ (E 5 ) TEMPO COMPLETO*
£ J881 PROFESOR ANVESTICADOR TITULAR 0" {E.8 ) TEMPO COMPLETO® v qun PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR “C* (£.5 | TIEMPO COMPLETO"
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Anexo 2.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Compactacién del Personal
Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE COMPACTACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

CUENTA CON LA(S) CATEGORIA(S):

COMPACTA A LA CATEGORIA:

——
| PROFESOR ASDCIADO “A™ (E.5.) ¥2 TEMPD™

—P—I_._l—b_

ROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO CON 8 O § HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO

JE351% 180 18 HORAS [FROFESOR DE ASIGNATURA “A™ [£5." £300% |"PROFESCR ASOCIADO "B™ (ES.) 12 TEMPD™

18618 [easa 18 0 18 HORAS 'FROFESOR DE ASIGNATURA 8™ (E 5.1 Lyt E3611 [PROFESCR ASOCIADO “C™ (E.5 ) 12 TIEMPO"
HORAS * |easzs 18 O 16 HORAS "PROFESOR DE ASIGNATURA “C™ (ES.1 E3613 | PROFESOR TITULAR =A™ (£.5.) 1/2 TIEMPO"
[E315 [ PROFESOR TITULAR "B~ (.5 } 12 TIEMPC™
3617 "PROFESOR TITULAR “C™ ([E S.) 12 TIEWPO™

E;ED7

EI607 + B ¢ SHORAS I'PROFESOR ASOCIADD ~A™ (E.5.) U/ TIEMPO

PROFESCR ASOCIADO “"A™ (E.5 ) ¥4 DE TIEMPO™

2503 E3806 + 8 4 9 HORAS |'PROFESOR ASOTIADO “B™ (£.5.) 112 TIEMPO" "PROFESCR ASOCIADO “B™ (E.8.) 34 DE TIEMPO"
MEDIQ  [essn E3611 + 8 4 $HORAS |'PROFESOR ASOCIADOD —C™ [E.5.) 12 TIENPO® "PROFESCR ASOCIADO "C™ (£.5.) 3/ DE TIEMPO”
TIEMPO [E3613  |E3613+ 3 29H0RAT [ PROFLSOR NTLLAR A~ (E.5 V2 TENEC" |'PROFESOR TITULAR “A™ (£.5 ) 34 DE TIEMPO"
(E361s E3875 + 8 4 @ HORAS |'PROFESOR TITLLAR 8" (£ 5 ) 12 TEMPO" PROTESOR TITULAR "8~ (E 5 ) 3% DF TIENMPO"
[E3817 [EAE1T + 8 43 HORAS |"PROFESOR TITULAR ~C™ |E 8.} V2 TEEMNPD* ——WE3TIT ["PROFESOR TITULAR =C™ [E.5 ) 34 DE TIEMPO
PROFESORES DE CJ\RRERJ\ DE TRES CUARTOS DE TIEMPO CON 8 0 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
[E3rer [E3707 + 8 44 HORAS | PROFCSOR ASOCIADD “A" [E 5.) 34 OE TEIFD" E3807 [PROFESOR ASOCIADO ™A™ (E §.) TIEMPO COMPLETO"
E3700 E3709 + & 4 B HORAS |'PROFESOR ASDCIADO 8™ (E S ) 24 DE TIEMPO" £3808, [PROFESOR ASOCIASO "B~ E 6 ) TIEMFO GOMPLETD"
TRES EsT11 E3711 + 843 HORAS ["PROFESOR ASOCIADO ~C™ [E.5.) 34 OE TIEMPO® :a-ﬁ?dn PROFESOR ASOCIADO T~ (E.5. |'IEWUIZ‘.BH’L!TG'
[?E%L%So Es7ia [E3713 + 8 S8 HORAS | PROFESOR TITULAR A~ {E 5 ) 3 DE TENPO" E3H [PROTESOR TULAR A~ rr.a;rmcg_mm
EIT1S [EF7015+ B¢ 5 HORAS I'FROFESOR TITULAR “B™ (E.5 | 34 DE TIEMPO" [—NEwms PROFESCR TITULAR =B~ (E 5 } TIEMPO COMPLETO"
Eari7 E3717 + § 6 9HORAS |'PAOFESOR TITULAR “C™ (£.5.) 4 DE TIEMPO E3617 "PROFESOR TITULAR ™C™ (E.5 ) TIEMPO COMPLETO"

*Sinimportar la categoria que ostente el trabajador (E3519, E3521 6 E3525).

** Sin importar la categoria a la que aspire el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, E3615 6 E3617)

México, 2023
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Anexo 3.- Documento Aucxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Regularizacién del Personal
Técnico Docente de Carreray No-Docente.

Podran participar en este proceso:

El personal Técnico Docente de Carrera y No-Docente Candidato a Regularizarse:

Que se encuentre frente a grupo con horas en propiedad.
La o las plazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al qgue tenga como

no-docente.

Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas.

Presentar su solicitud por escrito.

Ejemplo de posiblesregularizaciones

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO x|
TABLA DE REGULARIZACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA
' CUENTA CON LA{S) CATEGORIA(S): REGULARIZA A LA CATEGORIA:
CNICO DOCENTE DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO i :
jHORAS [SUELDO ZE.2 282
£330 i [ TECHNCO DOCENTE ABOCADD ~8 (£ 8 § W NEMPGT ¥ siegas et | FROFESOR ARDCIADD ~A™ (B §.) 12 TIEMPOT 3 risas s Lt
ExGar =l TECHCT DOCENTE ASOOWDO =C™ (E8) 10 TIEMPC 3 136340 e [FROFESOR ASDCIADG B {E 5 ) 13 TIEMPO" £ aosusn s [ IEY
|Exca i [ TECMCD DOCENTE FITULAR “A [E.5 ) 12 TIEM" §  Boes a0 loasod PROFEBOR ASOCIADD "0 (E5) 12 TIEMPO" s e
£ es i [ TECHICC DOCENTE TITULAR ~i (€3 | 12 TEwes § 908 Josa PROFESOR AZOCIADD C™{E 5 } 12 THEMPO" L L0158
s s [ TECMICE DOCENTE TITULAR =G~ (£S5 ) 12 TiEMsar Lt FROFESOR TITULAR “A™ & § ) 12 TIEMPO" s msmoas e
— — —
NICO DOCENTE DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
37 o (TECNICO GUCENTE ASCCWO0 =8 (E 1) 34 DE TEMSD" 8 dos0as fEymr [FRIOFES0R ASOCALD <A™ (€ £.) ¥4 OF THEMPO" [ 4 1wrsans ls P60
Exray = [ TECNIES DOCERTE ABOCINIO G (€ §.) b4 D THWST 1 tiowses fesrn [RROSE SOR ASDLIADS “8 (K 5.) 399 DE TIEMSS 8 o 104585
] fo TECNILO DOCENTE THULAR =A™ (E.3.] ¥4 1% TENST 8 zse famy [PROFESOR ASOCIASO ~8™ (5.5 26 DE TEMeYyr L
E3rds pus TECNCO BOCENTE TITULAR B (E.2.1 34 0 TEMSO" I tassnas fesii [PROFESOR ABOCIADD “U* (E 5} 24 DE TIEMPO* s usas]s
e pan "TRCANCO DOCENTE TITULAR “C™ (6 § ) b4 OF TEMBDr ¥ ssisaes lEaria [FroFEsoR TITULAR “A™ (€5 ¥ DS TEMSDY 5 1575008 &
: TEGNICO DOCENTE DE GARRERA DE TIEWPO COMPLETO A PROFESOR DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
ison ' TECAICO DOCENTE ASDCWO0 “8™ 1 8 ) TIEMPD COWRLETCE 3 14035 fiasr [PROFESOR ASTCIADS A (K4 ) TEMPG COMPLETOT 5 wmasfs 8150
= = [ recuce ootente “C={E8) & e Jeases [ PROFESOR ASOCIADG 0~ (6 ) TEMPO COMPLETCH 5 timsols 13508
] s [*TECHICS DOCENTE TITULAR =4 E.5 ) TIEMPO COMSLETO" ) . [Pt 505 ASTEADO —E (E.5.) TEMPO COMPLET O L B
E3825 il [ TECNCO DOCENTE TITULAR *B™ (5.5 ) TIEWAO COMBLETH" ¥ 100200 Sk CTES) 3 o s
E3475 ras | TECARCO DOCENTE TITULAR ~C~ (E .3 TMPD COMPLETOR % Tioosas fesery [ PROFESCR TITULAR “A™ [£.5.) TIEME0 COMIMETO s aeooses s

NOTA: - En caso de que la regularizacién implique una disminucion en el sueldo, el trabajador debera firmar
una carta en la que acepta la disminucién y se abstiene de reclamacion alguna, ademas debera ratificar la
firma con su huella digital.
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