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INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA -
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

Huatabampo, Sonora, 30/junio/2023

Convocatoria Docente N° CCD010/2023

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B)
del articulo 123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacién Publica (1946), lo previsto en los articulos 5, 9,105, 113, 114, 122,123, 124 inciso b), 129 y 133, 134, 135 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como el numeral 22
de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2022.

El Instituto Tecnoldgico de Huatabampo

Convoca a concurso cerrado para promocion, compactacion y regularizacion

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se
sefala, para promociones, compactacionesy regularizaciones.
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E Para los procesos de promocién, compactacion y regularizacion, invariablemente se
debera satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, asi como, los criterios de compactacion
de plazasy regularizacién que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.

L. Poseer una plaza-categoria que corresponda al Instituto Tecnoldgico de Huatabampo.

1L A la fecha de emision de la convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le
corresponde el cédigo 10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).

Iv. Que su(s) plazas tengan servicios ininterrumpidos de un afio para el caso de promocion.

V. Los comprobantes que se presenten en relacién con los requisitos reglamentarios deben

ser validados por el/la director(a) del centro de trabajo.
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Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, sélo
se permitira a los participantes al momento de registrarse, optar por uno de los tres
procesos.

Condiciones generales para los procesos

Promocion, Compactacién y Regularizacion

A. Para el proceso de promocién, el participante deberd indicar la alternativa
correspondiente establecida en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
delos Institutos Tecnolégicos. (Ver anexo1)

B. Para el proceso de compactacién, debers indicar Ia categoria y nivel a compactarse. (Ver
anexo 2)

C. Paraelproceso de regularizacion, el personal con plaza de Técnico Docente de Carreray No
Docente a participar en las regularizaciones que se deriven del proceso anterior, deberan
presentar solicitud al publicarse la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se debera entregar copia de los documentos académicos,
experiencia profesional docente y requisitos reglamentarios de acuerdo con la categoria
convocaday modalidad (promocién, compactacién o regularizacion).

E. Elorden de precesién sera promocién, compactacién y regularizacion.

F. Una vez concluidos los procesos antes descritos (promocién, compactacién y
regularizacion), la direccién del centro de trabajo definira las necesidades académicas y
se procedera con la aplicacién del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnolégicos en sus articulos 124,127,128,130 y 131 a un concurso abierto
con el fin de cubrir las necesidades académicas del Instituto Tecnolégico de Huatabampo.

Los participantes deberan presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para solicitar
el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual debera llenar debidamente y
entregar con la informacion solicitada para participaren el proceso que sea de suinterés,

Entregara el formato v la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de
los documentos que lo avalen en el Departamento de Recursos Humanos
junio con fecha limite del 10 de agosto del 2023 en un horario de 8:00 a 15:00 hrs.

La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los
documentos probatorios que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden
copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa de éstos en el momento de
su recepcion.
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De la Comision Dictaminadora
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De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de |os Institutos
Tecnolégicos, la Comisién Dictaminadora de cada centro de trabajo estara integrada por:

L Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
Il Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.

1L Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reunién convocada por

la representacién sindical.

La Comisién Dictaminadora, con base en la evaluacién que realice, establecera la aptitud del

personal docente participante para la categoria o nivel inmediato superior y emitira su dictamen.

Periodos

PERIODO DE PUBLICACION

Del 30 de junio al 10 de agosto del 2023

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Del 30 de junio al 10 de agosto del 2023 en un
horario de 8:00 a 15:00 hrs.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE
LAS PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 129 DEL RITPDIT)

Instituto Tecnoldgico de Huatabampo el dia 18 de
agosto del 2023

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES

22 de agosto del 2023

PERIODO PARA LARECEPCION DE
INCONFORMIDADES

Del 23 de agosto al 05 de septiembre del 2023

LUGARY FECHA PARA LAPUBLICACION DE
DICTAMENES DEFINITIVOS

Instituto Tecnolégico de Huatabampo y pagina
oficial el dia 07 de septiembre del 2023

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podra presentar una solicitud de revision a la Comisién
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnolégico.
La Comisién Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias habiles para solicitar revisién y 10
dias habiles para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.
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Resultados

La Comisién Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direccion y a la organizacién sindical, los
resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este, para su
conocimiento.
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1L ARTURO QUAYy 1 HSTUTO TECADLOGEODEHUATABAMPO

DIRECTOR DlRECC‘ON
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Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México.
Tel. (55) 3600-2511, ext. e-mail: direccion@tecnm.mx tecnm.mx
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Anexo 1- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del Personal
Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE PROMOCIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

PROMUEVE DE LA CATEGORIA: A LA CATEGORIA:

TECNICOS DOCEHTES DE ASIGNATURA

= 2505 I'ECNIL‘.O DOCENTE DE ASIGNATURA “A™ [E.S Y X "TECNICO DOCENTE DE &SMTURA\ - {E Sy
JE3507 I"I'ECNIOO COCENTE DE ASISNATURA =8~ ESY bl "TECMICO DOCENTE DE ASIGMATURA ~C= Esy
ROFESORES DE ASIGNATURA

| k] I‘F’RDFESORDE ASIGNATURA “A™ [ES.] = ﬂzm 'PR{)FESQRDE ASIGNATURA “B* [ES."

T |PROFESOR DE ASIGRATURA “B= [E 5.1 ——Measzs 'F'RQFESCIR DE ASIGNATURA “C~ [ES.]
PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
3607 PROFESOR ASOCIADD =A™ (E.5.) 12 TIEMPD® 00 "PROFESOR ASOCADO B~ (ES.) 1/ TIEMPO"
| ) PROFESOR ASOCIADO =B (E.5.) 12 TIEMPO" _— "PROFESOR ASOCIADO =C* [E.5.) 12 TIEMPO®
| 330 PROFESOR ASQCIADO =C*= (E S) 12 TEMPD* —MES13 PROFESOR TITULAR “A™ [E S ) 12 TIEMPO*
1813 |'PROFESOR TITULAR =A™ (E 5.) 12 TIEMPO® 1618 PROFESOR TITULAR "B (E 5.) 112 TIEMPO"
=0 "PROFESOR TITULAR 8™ [E.5.) 1/2 TEMPO® ——ME 3817 *PROFESOR TITULAR =C™ (E.5.} 12 TIEMPO"
TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
"TECNICO DOCENTE ASOCIADO “A™ [£.5.) 42 TIEMPO® E 630 “TECNICO DOCENTE ASOCIADO "B~ (E 5.} 1.2 TEEMPG™
TECNICO DUCENTE ASOCIADO S 12 TEUPD" T "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "C— (£ ) 172 TIEMPO"
FTECNICO DOCENTE ASOCY ) E 5} 12 TIEMPD" * MNICO DOCENTE TITULAR =A™ [E.5.) w2 TIEMPO"
"TECNICO DOCENTE TITLLAR <A™ {

2 TIEMPC™

“TECNICO DOCENTE TITULAR “B™ [E S ) 12 TEMPD"
"TECNICO DOCENTE TITULAR “B™ (E.5.) 12 TIEMPO* "TECNICO DOCENTE TITULAR =C* (E S ) 12 TIEMPO"

' T — —. S S el oL
PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
3707 "PROFESOR ASOCIADO “A~ (E.S | 34 DE TIEMPO" —Wea700 "PROFESOR ASOCIADD "B (E.S.) 34 DE TIEMPD"

| ) PROFESOR ASOCIADO “B™ (E.3.} 24 DE TIEMPCT ——MEar 1t "FROFESOR ASOCIADO “C* (E.S.) 34 DE TIBMPG®

jearn PROFESOR ASOCIADO =C* (E.S.) 34 DE TIEMPO* = “PROFESOR TITULAR “A™ (E 5.} 34 DE TIEMPC®

[Eana PROFESOR TITULAR “A™ (E £.) ¥4 DE TIEMPO® =HE "PROFESCR TITULAR “B* (E.5) ¥4 DE TIEMPO"

E3715 "PROFESOR TITULAR “8™ (E $ ) 344 DE TIEMPO® ——METT? "PROFESOR TITULAR ™C™ (£.5) 34 DE TIEMPD"

TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO

Ea737 "TECNICD DOCENTE ASOCIADO “A™ [E.5.] 14 DE TEMPC” C NICO DOCENTE ASOCIADO “B™ (E.5.) 34 DE TIEMPO"

Ea73s ' TECNICO DOCENTE ASOCIADD “B* [E.2.} 34 OE TIEMPC® Mearan MICO DOCENTE ASOCIADO **C™ (E.3) 34 DE TIEMPO*

E4741 TECNICO DOCENTE ASOCIADO ““C* (E.S } 34 DE TIEMPO” [—Mears CO DOCENTE TITULAR =A™ (E £} 34 DE TIEMPO®

jEaT43 "TECNICO DOCENTE TITULAR “A™ (E.S.) 34 DE TIEMPO" s “TECNICD DOCENTE TITULAR =& (E £ ) ¥4 DE TIEMPO®

E3745 "TECNICO DOCENTE TITULAR “B= (E.3 ) 3% DE TIEMPD® ; 1775 "TECNICO DOCENTE TITULAR =C™ [E §,) 34 DE TIEMPO"
OFE INVE DORES DE CARRERA DE TRES T0S D PO

"PROFESOR NVESTIGADOR TITULAR =8~ (E S ) 14 DE TIEMPO"

—weares "PROFESOR MVESTIGADOR TITULAR C* (E.5.) 34 DE TIEMPO"

ESOR ARRE IEM PLETO
= 2807 "PROFESOR ASOCIADD =A™ (E.S J_?EWG COMPLETO —~MEI08 “PROFESOR ASOCIADO “B™ (E 5.) TIEMPO COMPLETO"
£ ala ‘FROFESOR ASOCIADO “B™ (E.8 ) TIEMPO COMPLETO" ——MEsn "PROFESOR ASOCIADD “C* [ES.) TEMPO COMPLETO"
E3811 PROFESOR ASOCIADO =C* (£.5.) TIEMPO COMPLETO" ——MES1A "PROFESOR TITULAR “A™ [E S) TIEMPO COMPLETO"
[E3813 FROFESOR TITULAR A" (E 5.) TEMPO COMPLETD" E3815 'PROFESOR TITULAR B~ (ES) TIEMPO COMPLETO”
E3815 PROFESOR TITULAR “B™ (E S ) TEMPO COMPLETO" oo "PROFESOR TITULAR =C** (E.8.} TIEMPO COMPLETO"
TECNICOS DOCENTES DE C MPO COMPLETO
E 3837 TECNICO DOCENTE ASOCIADD “Im ‘TECHICO DOCENTE ASCCIADO “*B* (E.5.) TIEMPC COMPLETG®
JE 381 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO “B* (E.5.) TIEMPO COMPLETO" o “TECNICO DOCENTE ASOCIADO “C™ (£ 8 ) TIEMPO COMPLETO"
E3841 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO “C (E.5.} TIEMPO COMPLETO e TECNICO DOCENTE TITLLAR =A™ {E £ ) TIEMPO COMPLETO"
i 3843 "TECNICO DOCENTE TITULAR ““A™ (E.5.) TIEMPO COMPLETO™ ———ME3845 "TECNICO QOC-E;"E TITLLAR =6 (E.S ) TIEMPO COMFLETO™
|E 3845 "TECNICO DOCENTE TITULAR “B~ (E.S.} TIEMPO COMPLETO" MEers "TECNICO DOCENTE TITULAR =C™ {E 5.) TEEMPO COMPLETO"

e s
PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
e e M T e o v e . i

ROFESOR INVESTIGADOR TITULAR “A™ (E_5.) TIEMPO COMPLETO" "PROFESOR WVESTIGADOR TITULAR 8™ (E S ) TIEMPO COMPLETO"
£ 1881 Iﬂ:‘WES‘DR IVESTIGADOR TITULAR “B™ {E. & ) IEMPO COMPLETO" ‘PROFESOR WVESTIGADOR TITULAR “C* (.5 ) TIEMPO COMPLETO"
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Anexo 2.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Compactacién del Personal
Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO =

TABLA DE COMPACTACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

CUENTA CON LA(S) CATEGORIA(S):
15019

COMPACTA ALA CATEGORIA:

et - ——
"PROFESOR ASOCKO0 “A™ (E S ) 12 TEMPO"
E3515 180 18 HORAS [FROFESOR DE ASIGNATURA A~ [ES[" TPROFESOR ASOCIADO =B (E.5 ) 112 TEMPO™
18619 |easn 13018 HORAS "PROFESCOR DE ASIGNATURA "8 (ES ' - E3811 "PROFESCR ASCCIADO "C™ (E.5.) 12 TIEMPO"
HORAS * |easzs 180 15 HORAS | PROFESCR DE ASIGNATURA “C* (E 5.1 E3613 "PROFESCR TITULAR "A™ (£.5.} 112 TIEMPO"
£3815 "PROFESOR TITULAR ™8™ (L5} 12 TIEMPO"
[E38T [FROFESOR TITULAR =C™ (£ 5.) 12 TIEMPO™
PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO CON 8 O 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE GARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
607 [E3607 + 80§ HORAS ['PHOFESOR ASGCIADD =A™ (E.5.) U2 TEMPO — "PROFESOR ASOCIADO “A™ (E.S ) 34 DE TIEMPO"
3608 E3806 + 8 69 HORAS [PROFESOR ASOCIADO =B~ (£.5,) 112 TIEMPD" 3708 "PROFESCR ASOCIADO “B™ (ES.) 34 DE TIEMPO"
MEDIO  Je3sn E3611 + 8 6 S HORAS |'PROFESOR ASOCIADO —C™ [E 5 ) 42 TIEEMPD" — MEST "PROFESOR ASOCIADO **C™ [E.S.) ¥4 DE TIEMPO*
TIEMPO [Een [E3613 + 309 HORAS [PROFESOR TITLLAR “A™ (E.8.) /2 TENPO" Earis PROFESOR TTULAR ~A— (E.5 ) 14 OF TIEMPO"
=30 3615 + 8.0 8 HORAS |'PROFESOR TTULAR “B (L8 | 12 TEMPO- g E3715 "PROTEBOR TTULAR "B~ (£ 5.) 14 OE TIEMPO"
Fas17 [E3817 + 8 49 HORAS | PROFESOR TITLRAR C™ (£ 5. 12 TEMPO" . atd FROFESOR TITULAR “C* (£.5 ) 34 DE TIEMPGT
— AL tader li—
PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO CON 8 O 8 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
Earer [E5707 + 86§ HORAS ESOR ASOCIADO —A~ (E.5.) 3 DE TEMPO" 3807 [ PROFESOR ASDGIADT ~A™ (E.5.) TIEMPO COMPLETO"
E3708 [£3708 + B0 S HORAS ESOR ASOCIADO ~B" (£.5.) 34 DE TIEMPO" E3800 FPROFESOR ASOCIADO "B~ (E 5. TIEMPO COMPLETD"
TRES E3T11 E3711 + 8 4 SHORAS |'PROFESOR ASOCIADO =C™ [E 5 ) 34 DE TEMPO™ E3511 PROFESOR ASOCIADO ~C™ (E.S.) TEMPO COMPLETO"
CUARTOS e E3713+ 885 HORAS SOR TITULAR ™A™ (E.5.) ¥4 DE TIEMPO" E3E FESOR TITULAR ~A~ (L.5.] TIEVPO COMPLETD"
DE TIEMPO == [E3715+ 8.4 & HORAS [ PROFESOR TTAAR "B~ £.5 | 34 DE TENPD" _— E0n FPROFESCR TTULAR ~B (£ § | TIEMPO COMPLETO"
Es717 [E3717 + 8 6 3 HoRAS FPROFESOR TITULAR ~C~ [£:5.) 34 DE TiEMPO" _ "PROFESOR TITULAR “C™ {E 5.) TEMFO COMPLETO"

*Sinimportar la categoria que ostente el trabajador (E3519, E3521 6 E3525).
™ Sin importar la categoria a la que aspire el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, E3615 & E3617)
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Anexo 3.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Regularizacién del Personal
Técnico Docente de Carrera y No-Docente.

Podran participar en este proceso:
El personal Técnico Docente de Carrera y No-Docente Candidato a Regularizarse:
- Quese encuentre frente a grupo con horas en propiedad.
- Laolas plazas que se le asignen deberan cubrir un salario igual o mayor al que tenga como
no-docente.
- Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas.

- Presentar su solicitud por escrito.

Ejemplode posiblesregularizaciones:

-
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
TABLA DE REGULARIZACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA
GUENTA CON LA(S) CATEGORIA(S): I ! REGULARIZA A LA CATEGORIA: 7 i i
CHNICO DOCENTE DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO £ MR

A T LT enoze: [omenor |

= o [TECHICO DOCENTE ASOCIADG ~I* (£ & § 12 TEMPOr & artes fesenr [ PROFESOR ASOCIALGD “A™ (E.5.) 12 THMPO™ s 119098 |5 ]

3041 i JTECNCO DUCENTE ASOCIADG ~C i 5.3 12 TIMPD" 3 raass foaos [FROFESOR ASOCIADG “B= (E.5.) 172 TEMPO" i L B L]
E3d1 e TECMCO DOCENTE VITULAR “A™ (6.9 } 42 TEMPG" 5 aoesso fesms [FROFESCR ASOCIADG = (£ 8) 12 TIEMPO™ % g
=1 pin TECMICO DOCENTE TITULAR =0 (E 5 | ¥2 TENPD" 5 soetos e [ PROFESCR ASCCIADO 0 (.51 12 TiEMPO* 5 s s
£y s [TECMCO DOCENTE TITULKR *C (£.5 ) 12 TEMPO s wseas fewis PROFESOR TITULAR “A™ £ £ ) 12 TEMPO® s smasls

TECNICO DOCENTE DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEWPO i

E3rm i [ TECNICO DOCENTE ASOCAING =87 (€ 6.4 34 UK TIEMPO" 5 woseas fevmr PROSESOR ASOCIALD “*A™ £.5.) 34 DE TEMPO" s  wemesss )

E3rat ) [ TECHICS DOCENTR ABCCADD == € 9. 34 DE T 3 11Leaes iy [FROFEQDR ARDCIADD “0r (E 5.5 3e DE TIEMSO % (e 0 ) Lodaes
ara un [ TECHICD DOCERTE TIULAR =A™ (5.9 | ¥4 DE TiEMeU 5 12t s [PROFESOR ASOCIADO ™ (£.5.) 34 DE TEMY 5 wssofs
= i [ TECHICO DOCENTE TIPULAR “B™ (£ £.} 3% DE Timee" 3 faesnas s [PROFESOM ASOCIADO *C™ (£.5:) 24 DE TiEMPE" 5 taesass
E3rvs - “TECMICO BOCENTE TITULAR “C™ (E §.) 34 DE NIEMPO" 5 14 rsagd larey [FROFESOR TITLLAM ~A™ (£ 5 ) W4 DE TIBMPD" 3 157540565 |8

TECNICO DOGENTE DE GARRERA DE TIEMPO COMPLETO A PROFESOR DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO N :

8 0 [TECHICO DOCENTE ASOCADO 8" (€5 ) TENFO COMPLETO" 3 1340038 fEssar [PROFESOR ASDCIADD “A= (K4 ) TIRMSG COWRLETC s wasmaess 180

st s *TECH &Sy ETOr $ v reases ey | FROFESOR ASCCIALD 0™ (E.8.) TIEMPO COWSLETO ] wime |5 139508
Faka s [TRCMCO DOCENTE TITULAR =A™ f £ ) THEMPO COMEN ET0Y £ s vvmmn fosase ~8=(E8} et 5 wmes s
E3ms an | TECMICO DOCENTE TITULAR =I5 (€4 ) TIEWPG COMPLETD 8 420500 feakey [PRofisoR ASCODO “C™ 6 &) TEMPO COMRLETE" s eams|s
E3srs a "TECMICO DOCENTE TITULAR “C (€ 5.3 TIEMPO COMPLETD" 3 2100088 feawrs [PROFESOR TITLLAR “A~ (£ 5 ) TIEMPO COMPLETD" $  ruoosass

NOTA - En caso de que la regularizacién implique una disminucién en el sueldo, el trabajador debera firmar
una carta en la que acepta la disminucién y se abstiene de reclamacion alguna; ademas deber3 ratificar la
firma con su huella digital.
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