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INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Huatabampo, Sonora, 14/Marzo/2023

Convocatoria Docente N° CAD008/2023

Confundamentoen la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B)del
articulo123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Federal, Reglamente de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretarfa de
Educacién Pudblica, Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos,
Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26,104,106, 107, inciso a),108,122,123,124, 126, 127,128,129, 130, 131 v 132, que establecen
los criterios para el ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial
SEP-SNTE 2022 (.."asi como nuevas contrataciones, en pleno equilibrio con las necesidades de |a prestacion
del servicio educativo conforme al marco normativo vigente.”); la Direccién de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todos(as) los(as) interesados(as) en participar, que cubran las necesidades académicas y que cumplan con
los requisitos reglamentarios de las plazas que a continuacion se sefalan:
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AREA DE CONOCIMIENTO ICIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y Administracion y Contabilidad
5 Enfogue de Liderazgo

PERTENEZCAN ALAREADE Administracion de la Salud y Seguridad
CONOCIMIENTO)
FUNCIONES DOCENTES (ART. 27, EN SU .- La elaboracién de programas de estudio y practicas, analisis,

§ metodologias y evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje.
CASO) 2.- La organizacién y realizacién de actividades de capacitacion \Y%

superacion docente.

3.- El disefio y/o reproduccion de materiales didécticos, tales como
programas y guias de estudio.

.- Prestacion de asesorias docentes a estudiantes y pasantes o
asesoria de proyectos externos y labores de extensién y servicio
social.

5.- La realizacion y apoyo a los trabajadores especificos de docencia,
investigacion, preservacién y difusién de la cultura.

6.- Aquellas otras actividades de apoyo a la docencia yala
investigacion que la autoridad del instituto encomiende.

JORNADA DE TRABAJO 40 HRS. SEM/MES

HORARIO DE LABORES LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS.

PERIODO DE CONTRATACION* 6 MESES, SUJETO ALCUMPLIMIENTO SATISEACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
PERMANENCIA.

ADSCRIPCION INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO/CIENCIAS

ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS

Poseer el grado de doctor(a) expedido por una institucién de educacion superior; o haber obtenido el grado
de maestro(a) expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con seis afos de
anterioridad; o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacién superior,
por lo menos con catorce afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA |.- Tener un afio de labores como profesor(a) de carrera de ensefianza superior titular “B",
habiendo impartido cétedra a nivel de posgrado o nivel superior, contar con publicaciones Técnico-cientificas
y haber sido responsable de la elaboracién de planes y programas de estudio.

ALTERNATIVA Il.- Tener diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su
profesién y tener seis afios de experiencia docente a nivel su perior, haber realizado y dirigido investigaciones,
haber formado parte de comisiones y asociaciones educativas nacionales o internacionales o participado en
la direccion de sistemas educacionales.

Licenciatura en Contaduria o Contador Publico.

Condiciones generales para el proceso

Los(as) aspirantes se someteran a los procedimientos Yy pruebas para evaluar su capacidad
profesional y docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
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Docente de los Institutos Tecnoldgicos,qgue a la letradice
“Articulo 129. La Comisidn Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes pruebas
especificas deberdn someterse los aspirantes
a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.
b) Exposicién escrita de un tema del programa de un mdximo de 20 cuartillas.
¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.
d) Interrogatorio sobre la materia.
e) Prueba diddctica, consistente en una exposicién cuyo tema se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.
f) Formulacién de un proyecto de investigacién sobre un problema determinado.
g) El desarrollo de las prdcticas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de circunstancias y abiertos
al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayorde 15 dias

hdbiles para su presentacion.”

L Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de |os Institutos Tecnolégicos.

3 Encondiciones similares, tendrén preferencia guienes laboran en el Instituto Tecnolégico para
fortalecer las necesidades académicas.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion serdn establecidos por la Comision

Dictaminadoray se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

PERIODO DE PUBLICACION Del 14 de marzo al 21 de marzo del 2023

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE Del 14 al 21 de marzo del 2023 en un horario de

LA DOCUMENTACION REQUERIDA 8:00 a 15:00 hrs.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE Instituto Tecnoldgico de Huatabampo el dia 28 de
LAS PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL marzo del 2023

ARTICULO129 DEL RITPDIT)

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES 31 de marzo del 2023

PERIODO PARA LARECEPCION DE Del 17 al 28 de abril del 2023.

INCONFORMIDADES

LUGARY FECHA PARA LA PUBLICACION DE Instituto Tecnol6gico de Huatabampo y pagina
DICTAMENES DEFINITIVOS oficial el dia 02 de mayo del 2023
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Presentar en la Oficina de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafada del
curriculum vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella
documentacion que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos durante el periodo
del 14 al 21 de marzo del 2023,

*;VIE]EYLJ(:LFX(:]]:)ISI | %%%? TECNOLOGICO

Debera incluir en su curriculum copia de los siguientes documentos de entrada:
1.- Acta de Nacimiento

2.- RFC (Constancia de Situacién Fiscal)

3.- CURP

4.- Solicitud de Empleo

5.- Comprobante de Domicilio

6.- Identificacién Oficial

7.- Titulo y Cedula de Comprobante de estudios

8.- Carta de No inhabilitacion de la funcién publica federal (Personal externo)

9.- Cartilla Militar Liberada (Aplica a solicitantes varones)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podra presentar una solicitud de revisién a la Comisién
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnoldgico.

La Comision Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar

su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias habiles para solicitar revision y 10
dias habiles para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora deberd entregar por
resultados del concurso dentro de los 30 dias
conocimiento.

crito a la Direcciéon y a la organizacién sindical, los
les siguientes a la celebracién de este, para su

GIL ARTURO QUIJ
DIRECTO

C.c.p. Archivo
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